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Historique  

 

C’Chartres Innovations Numériques (C’CIN) est une entreprise télécoms innovante, 

bénéficiant d'un soutien public et d'une forte croissance. Engagée envers la RSE, elle offre une 

gamme de services diversifiée et a obtenu des 

certifications de sécurité et de qualité. C’CIN recherche 

des talents passionnés pour contribuer à son succès. 

Fondée en tant que Société d'Économie Mixte Locale 

(SAEML), C’CIN bénéficie d'une flexibilité d'intervention et 

d’une réactivité propre au secteur privé, tout en étant 

soutenue par un actionnariat public à plus de 85%. Notre 

équipe, est composée de 48 salariés et 16 apprentis. 

En parallèle, l'entreprise a lancé une émission mettant en 

avant ses valeurs d'inclusion et son impact positif sur la communauté. Ce lien entre les 

télécoms et l'audiovisuel est rendu possible grâce à ses réseaux filaires de communication.  

 

Notre émission, "Avec les Yeux de Morgane", est un projet 

passionnant qui a pour objectif de sensibiliser le public aux réalités 

des personnes en situation de handicap. Présentée par Morgane, 

une jeune femme non-voyante, cette émission défend les valeurs 

d'inclusion et de respect. Prônant la bienveillance et l'optimisme, 

Morgane reçoit des invités touchés de près ou de loin par le 

handicap en abordant les thématiques de la vie quotidienne pour 

ces personnes en situation de handicap. 

 

Rejoignez-nous dans cette aventure où la technologie et l'humanité se rencontrent pour un 

avenir meilleur.  

  

Alternant Chargé(e) d’évènementiel et 

communication H/F 
Contrat d’apprentissage d’une durée de 12 mois pour la 

rentrée 2024 

mailto:contact@ccin.fr
http://www.ccin.fr/
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PUBLIQUE 

Diffusion publique 

Contexte et missions 

Vous serez accompagné(e) de notre chargée de développement commercial et partenariat. 

Vous intégrerez le service « Avec Les Yeux De Morgane », vous prendrez en charge la 

conception, les préparatifs et l’organisation matérielle et logistique d’événements qui 

s’inscrivent dans la stratégie de communication globale. Vous jouerez un rôle clé dans le 

développement du concept « Avec Les Yeux De Morgane ». 

Vous aurez la charge des missions complètes : 

 

 

1/ Assurer la production des émissions « Avec les yeux de Morgane » 

- Mettre en œuvre les tournages et garantir les moyens nécessaires au bon déroulement 

de l’événement, de management d’équipe et de mesure de l’événement 

- Gérer le lien avec les TV locales et les invités 

- Maintenir à jour les tableaux de suivi  

2/ Community manager 

- Développer une stratégie de communication globale 

- Elaborer un plan de communication  

- Créer du contenu sur les différents supports (Facebook, LinkedIn, Instagram, TikTok, 

YouTube, Site internet) 

- Participer aux différents évènements pour produire du contenu. 

3/ Recherche et développement 

- Assurer une veille permanente des événements nationaux et des réseaux sociaux 

o Analyser les tendances 

o Être force de propositions 

o Être stratégique sur le choix des événements 

 

Profil & Formations 

Vous êtes étudiant(e) en Communication et/ou Evènementiel et souhaitez préparer un Bac+3. 

Vous êtes impliqué(e), motivé(e), créatif et dynamique dans les projets qui vous sont confiés. 

Vous maitrisez les réseaux sociaux et vous êtes sensible à l’inclusion des personnes en 

situation de handicap. 

Vous êtes autonome et force de proposition, faites preuve de curiosité. 

Vous avez le sens de la communication. 

Permis B (déplacements réguliers). 

Rémunération et avantages sociaux  

Prévue selon la grille de rémunération des apprentis de notre convention collective Bureaux 

d’Etudes techniques ingénieurs et conseils.  

Avantages : salaire sur 13 mois, titres restaurant, télétravail possible et intéressement. 
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PUBLIQUE 

Diffusion publique 

Nous sommes convaincus que la diversité est une richesse pour l’entreprise et un atout pour 

sa performance. C’est pourquoi nous soutenons l’égalité entre les femmes et les hommes et 

favorisons l’insertion professionnelle, l’accès et au maintien dans l’emploi des personnes en 

situation de handicap.  

 

Vous êtes prêt(e) à vous impliquer dans le développement d'une structure à taille humaine en 

pleine croissance ? Alors, rejoignez-nous ! 

 

Rejoignez notre équipe dynamique et intégrez la nouvelle promotion 
des alternants ! 
 

 

 

 Si vous souhaitez intégrer C’CIN, envoyez votre candidature à 

recrutement@ccin.fr à l’attention de Eloïse PESSINA, chargée des Ressources 

Humaines.  

 Retrouvez-nous sur LinkedIn et sur Facebook  

 

 

mailto:recrutement@ccin.fr
https://www.linkedin.com/company/cm'in-chartresm%C3%A9tropoleinnovationsnum%C3%A9riques/?miniCompanyUrn=urn%3Ali%3Afs_miniCompany%3A11117169&lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_content%3B4fP4cPyRQ7aRfNCWl1b0Tg%3D%3D
https://www.facebook.com/CMIN28
https://www.ccin.fr/Medias/autres/v1_video_recrutement.mp4

